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Положение  

о методическом объединении педагогов 

 

1. Общие положения 

1.1. Методическое объединение (далее - МО) педагогов является структурным 

подразделением методической службы МАОУДО «Северный Кванториум», организуется 

при наличии не менее трех педагогов по одной образовательной области. 

1.2. Методическое объединение создается, реорганизуется и ликвидируется приказом 

директора МАОУДО «Северный Кванториум» по представлению заместителя директора по 

учебно-воспитательной работе. 

1.3. Методическое объединение непосредственно подчиняется заместителю 

образовательного учреждения по учебно-воспитательной работе. 

1.4. Основные направления деятельности, содержание, формы и методы работы 

определяются его членами в соответствии с целями и задачами образовательного 

учреждения. 

2. Цели и задачи методического объединения 
2.1. Цель: совершенствование методического и профессионального мастерства педагогов. 

2.2. Задачи деятельности МО: 

планирование, организация  и координация методической деятельности педагогов; 

объединение творческих инициатив педагогов; 

создание условий для профессиональной самореализации педагогов. 

3. Содержание деятельности методического объединения 

3.1. Изучение нормативной документации и методической литературы по вопросам 

образования. 

3.2. Участие в разработке образовательной программы учреждения, воспитательной системы 

учреждения, локальных нормативных документов по организации образовательной и 

методической деятельности. 

3.3. Обобщение и распространение передового опыта педагогов, работающих в 

методическом объединении. Организация и методическая поддержка инновационной 

деятельности педагогов. 

3.4. Организация работы по накоплению методического материала. 

3.5. Помощь педагогам при подготовке к аттестации. 

3.6. Помощь молодым специалистам. 

4. Основные формы работы методического объединения 

4.1.Заседания. 

4.2. Круглые столы, семинары по учебно-методическим проблемам. 

4.3. Обзоры методической литературы, периодических изданий по вопросам образования. 

4.4. Открытые занятия. 

4.5. Взаимопосещение занятий. 

5. Организация деятельности методического объединения 

5.1. План работы МО разрабатывается на основе плана методической работы учреждения. 

5.2. Каждый педагог является членом одного из методических объединений учреждения.  

5.3. Педагог может являться членом двух методических объединений при реализации 

программ по разным образовательным областям.  

5.4. В конце учебного периода руководитель МО анализирует работу МО и анализ 

проделанной работы сдает заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 


