
 

 

Приложение № 30  

к приказу МАОУДО «Северный Кванториум»  

от 02.09.2019 г. № 244-од 

 

 

Положение 

о комиссии по установлению премий за интенсивность и высокие результаты работы 

педагогическим работникам МАОУДО «Северный Кванториум» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цель, задачи и порядок работы комиссии по 

установлению премии за интенсивность и высокие результаты работы педагогическим 

работникам МАОУДО «Северный Кванториум». 

1.2.Комиссия по установлению премии за интенсивность и высокие результаты работы 

педагогическим работникам МАОУДО «Северный Кванториум» (далее - Комиссия) 

действует в рамах трудового законодательства Российской Федерации, в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом МАОУДО «Северный Кванториум», Положением о системе оплаты 

труда работников МАОУДО «Северный Кванториум», утвержденным Приказом от 

01.10.20195 № 278/1-од, настоящим Положением.  

1.3. Комиссия формируется из наиболее квалифицированных работников МАОУДО 

«Северный Кванториум» в составе 5 человек (председатель, секретарь, члены комиссии) 

на собрании педагогических работников и утверждается приказом руководителя 

МАОУДО «Северный Кванториум». 

2. Цель и задачи работы Комиссии 

2.1. Комиссия создана с целью соблюдения принципов объективности, открытости, 

коллегиальности при установлении премии за интенсивность и высокие результаты 

работы педагогическим работникам МАОУДО «Северный Кванториум» за расчетный 

период. 

2.2. Задачи Комиссии: 

– изучение и анализ материалов, предоставленных педагогическими работниками для 

установления премии за интенсивность и высокие результаты работы за расчетный 

период; 

– определение размера премии за интенсивность и высокие результаты работы в баллах в 

соответствии с Положением о системе оплаты труда работников МАОУДО «Северный 

Кванториум». 

3. Порядок работы Комиссии 

3.1.Комиссия работает на общественных началах. 

3.2.Комиссия собирается не реже одного раза в месяц. 

3.3.На заседании Комиссии проводится анализ материалов о результатах 

профессиональной деятельности, поданных педагогическими работниками МАОУДО 

«Северный Кванториум». 

3.4. По результатам проведенного анализа устанавливается количество баллов для 

начисления премии за интенсивность и высокие результаты работы каждому 

педагогическому работнику в соответствии с Положением о системе оплаты труда 

работников МАОУДО «Северный Кванториум». 

3.5.Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от общего числа 

присутствующих и оформляются протоколом.  

3.6.Каждый член Комиссии имеет один голос.  

3.7. Протокол заседания и принятые решения подписываются председателем, секретарем 

и всеми членами Комиссии.  

3.8. После принятия решения Комиссии издается приказ руководителя об установлении 

премии за интенсивность и высокие результаты работы педагогическим работникам 

МАОУДО «Северный Кванториум» за расчетный период. 


